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TeVaMu -​​ tee vaate mulle teollisuudessa -​​projektin toteuttaminen
TRE:8682/02.04.01/2022

Lisätietoja päätöksestä
Johtaja,​​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​​ puh. 0400 376 420,​​ etunimi. 
sukunimi@tampere.fi 

Valmistelijan yhteystiedot
Lehtori Katja Aaltonen,​​ puh. 040 726 5209,​​ etunimi.sukunimi@tampere.fi 

Päätös
Tampereen seudun ammattiopistossa toteutetaan rahoituspäätöksen 
nro 7/4142/2022 (2.12.2022) mukainen TeVaMu -​ tee vaate mulle 
teollisuudessa -​projekti ajalla 23.1.2022–31.12.2024. Kustannukset ovat 
tukikelpoisia avustuspäätöksen mukaisesti 5.12.2022 alkaen.

Projektin kokonaiskustannusarvio on 139 235 euroa,​ projektissa ei ole 
omarahoitusosuutta.

Projektin vastuulliseksi hoitajaksi nimetään lehtori Katja Aaltonen. 
Projektityöryhmä ja taloushallinnon yhteyshenkilö nimetään myöhemmin.

Projektin vastuullisen hoitajan esihenkilönä toimii hänen vakituinen 
esihenkilönsä.

Projektin kustannukset maksetaan kustannuspaikalta 134728,​ 
ja  projektin PRR-​tunnus on H1340_​221_​14.

Perustelut
Tampereen kaupunki,​ Tampereen seudun ammattiopisto Tredu on 
hakenut rahoitusta 11.11.2022 Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden 
palvelukeskukselta valtionavustusta työmarkkina-​asemaa vahvistavaan 
koulutukseen ylitarjonta-​ ja rakennemuutosaloille TeVaMu -​ tee vaate 
mulle teollisuudessa -​hankkeeseen. 

Pirkanmaalla on merkittävä tekstiili-​ ja vaatetusteollisuuden keskittymä,​ 
mutta alueella on haaste löytää osaavia työntekijöitä. Projektin 
tarkoituksena on kouluttaa osaavaa henkilöstöä teollisuuden tarpeisiin 
tekstiili-​,​ vaatetus-​ ja muotialalla. Kohderyhmänä ovat heikossa 
työmarkkina-​asemassa olevat: maahanmuuttajat,​ työvoiman ulkopuolella 
olevat,​ alanvaihtajat ja osatyökykyiset.

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskus on myöntänyt 
2.12.2022 (7/4142/2022) TeVaMu -​ tee vaate mulle teollisuudessa -​
projektille rahoitusta valtionavustushausta työmarkkina-​asemaa 
vahvistavaan koulutukseen ylitarjonta-​ ja rakennemuutosaloille yhteensä 
139 435 euroa.

Avustuksen käyttöaika on 5.12.2022–28.2.2025

Projektin kokonaiskustannusarvio on 139 235 euroa eikä projektissa ole 
omarahoitusosuutta. 
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Projektissa noudatetaan Tampereen kaupungin hankintaohjeistusta,​ 
taloudenhallinnon pysyväismääräystä ja projektiohjeistusta.

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen toimintasäännön (9.12.2022 § 
139) perusteella Tredun projektipäälliköillä on oikeus tehdä alle 15 000 
euron hankintoja vastuullaan olevien projektien osalta 
projektisuunnitelman ja -​budjetin mukaisesti. Johtajan,​ ammatillinen 
koulutus päätöksen 7.1.2022 § 6 perusteella projektin vastuullisella 
hoitajalla on tilausoikeus projektin kustannusarvion puitteissa. 
Kustannusten hyväksymisessä noudatetaan johtajan,​ ammatillinen 
koulutus,​ päätöksiä hyväksymisoikeuksista.

Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu 
palvelualueen johtajan päätökseen 9.12.2022 § 139 Elinvoiman ja 
kilpailukyvyn palvelualueen toimintasääntö. (Toimintasäännön liite: 
Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen johtajan toimivallan siirtäminen 
1.1.2023 alkaen.)

Tiedoksi
Tuula Hoivala,​ Noora A Suorsa,​ Matti Kannus,​ Ville Sipiläinen,​ Anne 
Nousiainen,​ Raija Mäkelä,​ Aatu Laamanen,​ Erja Takala,​ Bilyana Dzhateva,​ 
Katja Aaltonen,​ Satu Kaakkomäki

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari

Päätös on lähetetty tiedoksi sähköisesti 24.1.2023.

Tampere
24.01.2023

Kati Ylä-Mäihäniemi
Johdon assistentti
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Muutoksenhakukielto
§ 8

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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